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GRUPPD SPERANZIA "ONLUS™
Assemblea straordinaria dei soci del 02/07/2019

Il giorno 02 luglio alle ore 20,45 presso la sala emeroteca si & tenuta I'Assemblea straordinaria del soci
per approvare il nuovo Statuto in conformita al D.leg.117/2017 e la modifica della denominazione
dell"Associazione in epigrafe.

La registrazione del presente atto e dello statuto ad esso allegato é esente da Imposta di bollo e di
registro ai sensi dell'art.D.beg.117/2017.

Fatto "appello

Soci aventi diritto 43
Presenti 28
Deleghe 10
Assenti 5

E’ stato distribuito ad ogni volontario il Nuoveo Statute( al volontariofa delegato é stato consegnate
copia dello Statuto per il delegante) tutti i socifwolontari sono in possesso del nuovo Statuto.

| wolontar sono statl informati delle procedure e del confrontl che | componenti del
Consiglio Direttive hanno avute con il C5V di Bergamo per redigere il nuovo statuto.

Lo Statuto & stato letto integralmente.

E’ stato chiarito in che cosa consiste la Polizza assicurativa per malattia.

Sono state lette le condizioni e | massimali.

La polizza ¢ stata stipulata e firmata in data 01 luglio 2019 e 5 aggiungde alle polizze gia in essere:
Tutela legale, infortuni ¢ responsabilita civile.

Mon essendodi state altre domande da parte dei socifvolontari il nuova Statuto alle ore IBLH';L tré S TRATL
viene approvato all’'unanimita per alzata di mano. UFFICIOD ﬂ; BERGAMO 2

Regmiralo a Bemamo

La presidente La segretaria 4‘5 I- 2019
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STATUTO DI ASSOCIAZIONE NON RICONOSCIUTA
COSTITUITA IN FORMA DI ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO Al SENS! DEL D.LGS. 117/2017

ORGANIZZAZIONE DI VOLONTARIATO “GRUPPC SPERANZA - ODV"

Art. 1 - Denominszione @ seda

1. E eostituita, "associazione denominata: “GRUPPO SPERANAZA ODV Organizzazione di Volontariato {o QDV)" di
saguito, in brove, “assodiagione”. L'associazione & un Ente del Terzo seltorae, & disciplinata dal presente statuta e
agisce ned lirniti def o, lgs, 11772017

2. U'associazione ha sede legale nel Comune i BRUSAPORTO & la sua durata & illimitata.
3. Il trasferimento della sede legale all'interno delio stesso Carmune non comports modifica statutaria e pud
essere deliberata dal consiglio direttiva.

Art. 2 - Finalita
1. lsssoclazione non ha scopo di lucro e persegue finalit civiche, solidaristiche & di utilith soclale. In particolare
intende

1} Promuovere il beressere delfanziano per superare statl di isolamento ed ermarginazionsa

2] Sostenere economicaments anziani e famiglie in condizione di grave svantaggio economico
] Dare sostegno ai carcerati sul territorio

] Dare sostegno ai Clochard di Bergamo

) Dare sostegno al terzo meondo

Art 3 - Attivita di interesse generale
1. 'assoclazione, nel perseguire le finalits di cui sopra, svolge in via esclusiva o principale le seguenti attivit

di interessze generale: ai sensidellart.5 c1d L117/2017:

1 Gli enti del Terzo settore, diversi dalle irnprese sociali incluse ke cooperative sodali, esercitano invia esclusiva o
Principale una o piu attivith di interesse generale per il perseguimento, senza scopo di lucra, di finalith civiche,
sobidaristiche & di utilith sociale. 5i considerano di interesse generale, se svolte in conformita alle norme partico-
lari che re disciplinana 'esercizio, le attivita aventi ad cggetto:

a} Interventi e servizl sociali ai sensi delf'articolo 1, commi 1 e 2, della legge & novernbre 2000, n, 328 &
successive madificazioni e interventi, servizi e prestazioni di cui afla legge 5 febbraio 1992, n. 104, e alla
legze 27 glugno 2016, n. 112, e successive madificadioni:

b} Interventi e prestaziond sanitarie;



c) prestazioni socio—sanitarie di tul al decreto del Presidents del Consiglio dei ministri 14 febbraio
2001, pubblicato naella Garzetta Ufficiale n, 129 del 6 giugno 2001, successive modificazioni;

d) educarione lstruzione e formazione professicnale, ai sensi della legpe 28 marzo 2003, n. 53, &
successive modificazion], nonché le attivitd  culturali di interesse sociale con finalita educativa;

g} interventi e servizi finalizzati ala salaguardia e al migloramenta delle condizioni delf’ambiente

e all' utilizzazione aocorta e raziongle delle risorse naturall, con esclusione delf'attivita, esercitata
abitualmente, di racoolta & riciclaggio dei rifiuti urbani, speciali e pericolosi;

fi  intervent di tutels e valorizzazione del patrimondo culturale & ded pa:zsaggiu. i sensi del decreto
legislativa 27 genmalo 2004 n.d2, e successive modificazioni;

g} formazione unhersitaria e post-universitaria;

) ricerce scentifica di particolare interesse sociale;

il orpanizzaziona e gestione di attivita culturali, artistiche o ricreative di interesse socale, incluse
artivith, anche editariall, di promozione e diffusions dells cultura e dells pratica del volontariato

a delle atthita di interesse generale di cui al presente articolo;

i) radiodiffusione sonoraa caratters comunitario, ai sersi dell’aticola 16, comma 5 della legge

& agosto 1990, n. 223, e succescive modificagceni;

k} organizzazione e gestione di attivild turistiche di interesse scclale, culturale o religioso;

|} farmazione extra-scolastica, finalizzata alla prevenzione della dispersione scolastica e al successo
seolastion e formativa, alla prevenzione del bulismo e al contrasto della poverta educativa:

m] servizi strumentall ad entidel Terzn cettore resi da enti composti in misura ron Inferiore al
settanta per cento da entl del Terze ssttore;

n} cooperazions sllo sviluppo, ai sensi della legge 11 agnsto 2014, n. 125, e successive modificazion
a) attivith commercial, produttive, di educazione e informazione, di promozione, di rappresentanza,
dl eancessione in licenza di marchl di certificazions, svolte nell'ambito o a  favore di fifiere del
commersic equo e solidale, da intenders] come  un rapperto cafmmerciale con  un produttons '
operants in un’are sconomics svartaggiata, situata, dl perma, Inun Paese in via di sviluppo, sulla /
base di un accorde dl lunga durata finalizzato a promusvere |accesso del produttore al mercato |
& che preveda | pagamento diun prezzo equo, misure di sviluppo ih favore del  procultors &
I'obblipo del produttore di garantire condizlionl di |lavoro sicure, nel rispette delle normative
nazionali ed internazionall, In modo da permetters ai lavoratori di condurre un'asistenza libera &
dignitosa, di rispettare { diriti sindacali, nonché di impegnarsi per il contrasta del lavora infantile;
pl servizi finalizzati allinseriments o 2l reinserimento nel mercato del lavoro dei lavoratori e delle

N

i)

—apiciesle

nerscne di cul allarticolo 2, comma 4, del decreto |egislativo recante revisione della disciplina in
materia di impesa sociale, di cul all'articolo 1, comma 2, lettera ¢, della legge & giugno 2016, n. 106;
) alloggio sociale, ai sensi del decreto del Ministero delle infrastrutture del 22 aprile 2008, e
surcessive modificazioni; nonché ogni altra attivita di carattere residenziale temparaneo diretta a
snddisfare bisegni seciall, sanitari, cufturali, formativi o lavorativi;

r) accoghenza umanitariz ed integrazione sociale dei migrants;

5] agricoftura soclale, 2 sensi dall’articolo 2 della legge 18 agosto 2015, n. 141, e successive
modificaziont;

t} erganizazione s gestione di atiivith sportive dilettantistiche;

u} beneficenza, sostegno a distanza, cessione gratuita di alimenti o prodotti di cul alla legge



19agosto 2016, m. 166 , e suceessive madificazioni; o erogazione di denarn, benl & servizi a
sostegno di persone svantaggiate odi attivit di interesse penerale a norma del presente articolo;
v) promozione della cultura della legalita, della pace tra i popoli, della nonviclenza e dells

difesa non armata;

w| promozione e tutela dei diritti umand, civili, sociali e politicl, nonché dei dirtt dei consumatori

edegli utenti defle attivita di interesse generale di cul al presente articalo, promazione delle

opportunita & delle infziative di aiute reciproco, inclase le banche del tempd di cul all'articolo 27

dellz legge 8 marzo 2000, n. 53, e i gruppi di acquisto solldale di cul all'articolo 1, comma lEE; dellz

egge 24 dicernbre 2007 n.244;

%] cura di procedure di adozione internazionale al sensi della lagge 4 maggio 1983, n. 184

¥l protezione civile ai sensi della legge 24 febbraio 1982, n. 225, e successive madificazioni;
2]  riqualificazione def beni pubblici inutilizzati o di beni confiscatl alla criminalit organizzata;

4. Tanuto conts delle finalita civiche, solidaristiche e di utilits sociale di cui all'articolo 1, comma 1,
dedls legge & giugno 2016, n. 106, nanché delle finalita e dej principi di cui agli articoli 1 e 2 del
presente Codice, I'elenco delle  attivita di interesse. generale di cui al comma 1 puo essere
aggiornato con decreto del Presidente del Consiglio dei ministri da adettarsi ai senst dell‘articoln
17, comma 3, della legge 23 agosto 1988, n. 400 su proposta del Ministro del lavora e delle
Palitiche sociall, di concerto con il Ministero dell'economia e delle finanze, previa intesa in sede
dl Conferenza Unificata, acquisito il parere delle Commissioni parflamentari competenti, che si
esprimono entro trenta giorni dalla data di trasmissione del decreto, decorsi | quali quest’ultima

pun essere comungue adottato.

-Lletiera a) Interventi e sendzl social)
B x\ -Lettera i) attivita culturali, artistiche ecc,

=%-Lettera I} formazione extra scolastica

silettera u) beneficenza

2. In particolare Passocizzione sl propone di;

Wisite agli anziani e agli ammalati nelle case di cura e a domicilio

Attivita ricreative con angiani e pensionati

Pagamento bollette per utenze a famiglie in grave difficoltd economica

Raccofta e distribuzione di maobili suppeliettili e vestiario

Rldistribuzione gratuita delle pietanze intatte delia mensa scolastica di Brusaporto

Distribuzione di generi alimentan settimanalmente alle famiglie bisopnose del territario
Distribuzione gratuita del pane in esubero del panificio

Prestito temporaneo di materiale sanitario stampelle warrozzine ecc..

Partecipazione alla giornata nazionale della racenlta organizzata dal Banco Farmaceutico .

Spazio compit] per bambini e ragazai ove le famiglie non hanna le risorse econamiche per prowedere in proprio.
Cotlaborazione con FAssociazione Carcere e territorio di Bergamo con altri enti anche istituzionall,

in particolare per [ persone messa alla prova.



Distribuzione di generi vari ai Clochard di Bergama
Partecipazione alla raceolta di generl alimentarl presso le scuole e § supermercati.
Partecipazione a Manifestazioni organizrate dai Comuni ed altri Enki

Aiuto al terzo mondo, attraverso I'invio di beni materiali

3. Le attivita di cul al commi precedenti sono svolte prevalentemente in favore di tersd, avwalendosi in mado esclusie

dell'attivita di volontariato del propri associati

Art, 4 = Attivita diverse

1 associarione pud esercitare attivita diverse da quelle di interesse generale individuate nell'art, 3 purché assumanao
carattere di quanto stabilito dali’art. 6 del D..leg. 117/2017 e relativi provvedimenti attuativi.

Art. 5 — Raceolta fondi

|'associazione pud realizzare atthitd di raccolta fond! anche in Torma organizzata e continuativa al fine di finanziare
le proprie attivita di interesse generale e nel rispetto dei principi di verita, trasparenza e corretterza nel rapport|

con | sosteniton & con | pubbiico

ne condividona lo spirito e gli ideali,

L"Asspciarione non prevede armmissione come associati di altri Enti di Terzo setiore
Il numero degli associati & illimitato ma, in ogni caso, non pud essare inferiare al minima stabllivo dal Codice del Terzo
aettore,

| socl sone tuttl codoro che, avendo presentate domanda ed Impegnandosi a rispettare lo seopo socizle e a seguire ke
direttive dell’Associazions, vengona ammessi a farme parte dal consiglio direttvo.

L'ammissione alla assodaziene & deliberata dal consiglio direttivo, comunicata allinteressato e annotata nel libro degﬁ
asseoiatl, In caso di rigetto il consiglio dirgttive deve, entro sessanta gloml, comunicare la dellberazione, con fe specili
maotivazionl, all' Interessato, '
L'interessatg, ricevuta la comunicazione di rigetha, ha sessanta giomi per chiedere che si pronunc 'Assemblea in
occasione  detla prima corvocazione utile.

Ciascun assockats maggiore di eta ha diritto di voto, senza regirne preferenziale per categorie di socia. Sono escluse
partecipazioni tempaoranee alla vita dell’ dssociazione



Art. 7 - Dirittl & dover] del seci

1.) | soci possono essere chiamati a contribuire alle spese annuali dell'zssociaziane con la quota sociale ed eventusli contr
flinalizzati aflo svolgimenta delle attivits associative. Tall contributi non hanna carattere patrimaoniale e sono deliberati
dall’Assembles,

2.) La quota sociale & anniale, man & trasferibile, non & restitulbile in caso di recesso, di scioglimento, di decesso o di
perdita della qualita di associato 2 deve essere versata entra if termine stabilitc annualmente  dall’Assembles
comvocats per 'approvarione del bilancia consuntivo.

3.) Uassoclaziona garantisce uguall diritti e doveri a dascun soco escludendo oeni forma di discriminazione.
4.) Ciascun assoclato ha diritio:

2] di partecipare alle Assembles, di esprimere il proprio voto In Assemblea direttamente o per delega e di

presentare la propria candidatura aghi organi sociali:

bl di essere infarmate sulle attivits dell'assaciazione e controlizrne 'andamenta;

c] ol partedipara alle sttivith promosse dall associazione;

d} di conoscere 'ordine del giorno delle Assembles:

&) di recedere in qualsiasi momerito.

" Incitre gl assoclati hanng diritto di esaminare i libr sociali, secondo V' apposita delibera del Consiglio Direttivo.

5.) Clascun assodato ha il dovere d|-

a) rispettare il presente statuto, Peventuale regolamento interno e, quanto deliberato dagli organi sociaij;

b) attivarsi, compatibilmente con le progrie disponibilith personali, con 1a propria attivits Eratuita & volontaria,
per il conseguimento deflo SCOPO;

versare iz quota associativa secondo Fimporto stabilita dalf Assemblag.

L s, el o | -ty

1. La qualifica di socio si perde in caso di decesso, recesso, scloglimento, esclusione o per morosita nel pagamento
' della quota associativa

4. L'assaciato pud in ognl momento recedere senza oneri dall'assoclazione dandone comunicazione scritta al

consiglo direttivo, 1| recesso non com porta i restituzione della quota associativa o di altre somme

eventualmente versate alfassociazione. Le dimissioni diventans effettive mel momento in cui la comunicazione
{ perviens al consiglio direttivo, ma permangong in capo all'assoclato le obbligazioni eventualmente assurte el
. confront] delf associazione,

3. "associato, che contrawiene al doveri stabiliti dalla statuto o alle decisionl deliberate dagli organi sociali, pud

essere escuso dall associazions stassa,

4. la perdita di qualifica di associato & deliberata dal consiglio direttivo.

3. La delibera del consiglio direttive che preveds Peselusions delassadiata deve essere comunicata al soggetto

interessato il quale, entro trenta [30) giorni da tale comunicazione, pud ricorrere o all'Assemblea degli associati

mediante raccomandata inviata al Presidente dell’assoclazione.

b. L'Assemblea defibera solo dopo aver asoaltato, con il metodo del centraddittoric, gli argomenti partati 2 sus



difesa dalfinteressato

Art. 3 - Attivita dl volontaristo

L'attivita di volontariato & prestatz in modo personale, spoataneo e gratuito, senza fine di lucro neppura indiretto
ed esclusivamente per fini di solidarlets.

Le prestazioni formnite dal volontari sono a titolo gratuito e non possono essere retribuite neppure dal beneficiado.
Al wiiontar possone essere rimborsate scltanto e spese effettivamente sostenute e documentate per le attivita
prestate, nei limiti e alle condizioni definite in appesito regolamento predisposto dal consigllo direttive & approvato
dall'Assemblea. Le attivitd del volontari sono incompatibili con qualsiasi forma di lavers subordinato & sutoname e
can ognl altre rapporto di contenuto patrimoniale con Massociazione.

Art. 10 =0Organi soclall

i organi dell’associazions sono;
a] I'Assemblea deisoci;
b} il consiglio direttivo:
c} il presidente;

GlE organi sociali, hanno iz durata di 5 esercizl e i loro componenti possono essere rlconfermati.

Art, 11 — Assembles

P'uguaglianza dei soci
2) UAssemblea & l'organo sowrano dell'associazione ed & composta da tutti gli associatl. Fssa & il luogo
fondamentale di confranto, atto ad assicurare una corretta gestione del’associazione. Ogni socio ha diritto ad
Bsprimeare uh vebta.

3} U'Assemblea & presieduta dal presidente dell’associazione o, in sua assenza, dal vicepresidente.

4] | soci possona farsi rappresentare in Assemblea solo da altri sodi, conferendo loro delega seritta.

Clascun associato pud rappresentare fino ad un massimo di tre assodati.

5] Non pub essere conferita la delega ad un companente del consiglic direttivo o di altrs organo sociale,

6] Sono ammessi al voto gll associati che hanno acquisito tale qualifica dal momento dedla approvazione del
consiglio direttivo

Art. 12 - Competenze dell’ Assemblea

1. 'Azsemblea ordinaria ha il compito di:

aj eleggere e revocare | componenti del consiglic direttivo scegliendoli tra | propri assodati:
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o] approvare il programma di attivits e 1l preventivo economico per Fanno successiva;

o approvare il rendiconto/bilancio di esercizio e la relazione i rmissione:

d) deliberare in merito alla responsabilits dei companenti del consiglieo l:iireﬂ:i'm ed a conseguenti azionl di
responsabilita nei loro confronti in caso di danni, di qualunque tipe, derivanti da loro comportament! contrari
allo statuto o alls legge;

el deliberare, quando richiasto e, In ultima istanza, sul provvedimenti di rigetto della domanda di adesione
all'assoclazione, garantendo ad esso |3 pll ampia garanzia di contraddittorio;

fl  ratificare i provvedimenti di competenza del'Assemblea adattati dal censigo direttive per motivi di urgenza;

Bl approvare eventuali regolamenti intern predisposti dal consiglia diretthvo:

h} fissare l'ammontare del contributo associativer
i| deliberare sugli altri oggetti attribuit dalla legge, dall'atto costitutive o dallo statuto alla sua competenza,

2. U'Assembiea straordinaria ha il compita di:
a] deliberare sulle modificazioni deflo statuto;
o] deliberare lo scioglimento e la liquidazions delf associazione.

Art. 13 - Convocazione delf Assemblea

1 L'Assembles & corwocata dal Presidente dellassodiazions in via ordinaria, almeno una volta all'anno, e
comungque ogni qualvolta si renda necessaria per le esigenze dell'associazione

2. U'Azsemblea si rlunisce, altres), su convocazione del presidente o su richiesta motivata e firmata da almeno un

decima (1/10) degli associatl, oppure da almeno un terzo (1/3) del componenti del consiglio direttiva

'EILL’Msemhlea & convocata, almeno 10 (dieci) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta

-

Fawiso di convocazione inviata tramite lettera, o tramite telefax. o con aliro mezo andhe elettranico che
rtifichi la ricezione della comunicazione da parte dei destinatarl, Uawwiso di convocazione deve conterwre

j Findicazione dell'ordine del giorna, del luogo, dell‘ora & della data dell'sdunanza,

Art. 14 - Validita dell' Assemblea & modalith di voto

1) L'Assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convacazione, con la presenza delfla metd pio uno
degli associati presenti in propric o per delega e, in seconda convocazione, qualungue sia il numero degli associati
presenti in proprio o per delega,

2] U'Assemblea ordinaria delibera validamente can Il vots favorevole della maggioranza degli assaciati presenti.,

3] UAssemblea straordinaria & convocata per deliberare In merito alla modifics delle Statute o aflo
scioglimento e liguidazione dell'Associazione

4} Fatto salvo quanto previsto dsl comma successivo, PAssemblea straordinarla delibera con |a presenza della
maggloranza assaluta dei sodi iscritti nelapposito libro dei o e il voto favorevele del tre quarti (3/4) del
presanti

5) In case di scioglimento, FAssernblea straordinaria delibera con [l vata favorevole di almeno | tre quart] {3/4) dei



saci iscritti nell"apposito Hibro ded soci,

&) Al'apertura di ognl seduta, I'Assemblea elegge un sepretario i guale redige il verbale & lo sottascriver
unitaments al Presidente.

7} | component] del consiglio direttive non hanne diritto di vote nelle defiberazioni di approvazione del bilando h
preventiva e consuntivo e della relazione sullattivits svolta e in quelle che riguardane la loro responsabilit.

8] Gli assoclatl che abbizno un Interesse in conflitte con quello dedla associazione, devono astenersi dalle relative il
deliberazioni. i)
)l vatl sano palesi tranne che riguarding persone, nel qual caso si potrd procedere, p;wl:a decisione a k
maggicranza del presenti, a votazione segreta, Il
10) D ogni rlunione dell'Assemblea viene redatto un verbale che, sottoseritto dal Presidente e dal Segretario, & n
conservato presso la sede aperativa dell’associazione per |a libera visione di tutt | sosi e trascritto el libra delle fi

Assemblee dei soci, Le decisioni dell'Assemblea sono impeprative per tutt! | soel,

a
A
Art. 15 - eonsighio direttivo
1. Il consiglio direttivo & Forgana di governe e di amministrazione dellassocazions. || potere di rappresentanza A
attribuito agli amministratori & generale. Le lmitazioni ded potere di rappresentanza non sono opponibill ai terz
S8 rvon sono iscritte nel Registro unico nazionale del Terzo, 1
4. Esso opera in attuazione degli indirizzi statutari nonché delle volonts & degli indirizzi generali dell’ Assembloa a
alla quale risponde direttamente & dalla quale pud essere revacato, a
3. Il consiglio direttivo & formato da un minimo dl cingue (5) component, eletti dall’Assernblea tra gli associati, |l
consiglio direttivo elegge tra | suoi companenti il presidente @ Il vicepresidente i
4. Non pud essere nominato consigliers, & se nominato decade dal sug ufficio, linterdetto, l'inabilitato, il fallito, o f
chi @ stato condannate ad una pena che imparta linterdizicne, anche temporanes, dai pubblici uffici o l'incapacicd 3
ad esercitare uffici direttivl, fi
3. | comparenti del consiglio direttiva svolgono la laro atthvitd graty itamente, rimangono in carica per [a durats di g
5 {cingue)..... esercizi & possono essore risletti, 4
)

Art. 16 - Competenze del consiglio direttivo

J_,.r"’ﬂ'_ _i'.JiE o

i

L. Il consiglio direttiva ha il compito di:

a} compiere tutti gl atti di ordinaria e straordinaria amministrazione ad eccezione dl quelii che la legge o lo

statuto riservano all'Assemblea; 2
b} deliberare in merito alle limitazion| del potere di rappresentanza dei consiglieri:
¢} amministrare, curando la realizzazione delle attivits sociali dieponendo delle risorse economiche: 1
d] predisporre Feventuale regolamenta Interno per la distiplina del funzicnamenta e della attivita
dell'associazione da sottoporre all'approvazione dell'Assemblea; 1

e} predisporre e sottoporre all'approvazione dell’Assemblea il rendicanta praventivo (ed il programma di attivits,
entre il mese di dicembre] e i bilancio consuntive entra quattro mesi dalla chiusura dell’esercizio finanziario: i



f) proparre, all'interno delia bozza del bilancio preventive, 'smmontare della quota sociale annuale;
rivar gl gestire la contabllith e redige la borra del bilancio consuntivo nonché la relazione di missione sull gttivits
svoita che rappresenti, in relazione al programma di attivita deliberato "anno precedente dall' Assemblea:
oo h) determinare il programma di lavoro in base alle linee di indirizzo contenute nel programma generale
approvato dall' Assemblea, promuovendo e coordinando Fattivita e autorizzando la spesa;
tive i} accogliers o respingere be dornande deghi aspiranti soci:

il deliberara in merito all’esclusione di socl;

e 3 k] proporre all'Assemblea ordinaria i provvedimenti disciplinari & di esclusione del soc;

I} eleggere il presidente e il vice presidente o pld vice presidenti:
0, & m} nomirare f| Sagretario e il Tesorlere o || Segretario/Tesoriere tra le persone companenti il consiglio direttiva
ella n| ratificare, nella prima seduta successiva, i prowwedimenti di competenza del consiplio adottati dal Presidents

per mativi di necessitd e di urgenes;

o} asturnere ognialtra competenza non espressamente prevista nello statuto necessaria al buon funzicnamento
dell'associazione e che non sia riservata dallo statute o dalla legge, all'Assemblea o ad altro organo sodiale,

pl delegare compitl e funzioni ad uno o pit componenti del Consiglic stesso;

nza Art. 17 - Furzionamento del consiglio direttivo

erzl
L. If consighio direttivo & validamente costitulto guando & presente la maggioranza dei componenti. Fssl possona

iog essere dichiarati decadut], con apposita delibera assunta @ maggioranza dal consiglio stesso, qualora sl slano res|
assentl ingiustificati alle nunioni del consiglio direttive per tre volte consecutive.

L1l 2. Il consiglio direttivo & convocato, aimeno 8 [otto) giorni prima della riunione, mediante comunicazione scritta
inviata tramite lettera, cppure incltrata tramite telefax, o con altro mezzo anche elettronico che certifichi |a

}, 0 ricezione della comunicazione da parte dei destinatarl.

4 3. Il consiglio direttivo si rienisce, su convocazione del Presidente, almeno quattro voite I"anne o quando ne faccia
richiestz aimeno un terzo (1/3) del componenti. In tale seconda ipotesi i3 riunione deve awwenire entro venti

1l glornl dal ricevimentic della richiesta,

3 4. Alle riunioni possono essere invitatl a partecipare espert] esterni @ rappresentanti di eventuali serioni interne di

—iavara senza diritto di voto.
ok
:§_ Le riumioni del consiglio direttiva sono valide quanda & presente |a maggloranza def suol companenti eletti.

EX
.J'!e dellberazioni sono assunte a maggioranza dei presenti. In caso di parita prevale il voto del presidente.
. Of opni riunkone del consiglio direttive deva essere redatto il redativo verbale, sottoscritto dal Presidente e dal

segretario all'uopo nominato, @ trascritto nel libro delle dunioni del consiglio direttivo.

Art, 18 - |l presidente

1. |l presidente & shetto a maggloranza dei voti dal consiglio direttiva tra | suei componenti, dura in carica §
ita lcingque) esercia e pub essere rieletto.

2.l presidente;
A a) halafirma e la rappresentanza legale dell’ Associazione nei confronti di terzi e in giudizio;
" b] daesecurione alle delibere dal consiglio direttive;



) pud aprire e chiudere conti correnti bancari/postali ed & autorizzato 2 esegulne Incassi

d) accettazione di donazioni di ogni natura a qualsiasi titola da Pubbfiche Amministrazioni, da Enti @ da Privati,
rilasciandone fiberatorie guietanze

8] ha la facoltd di nominare awocati @ procuratori nelle liti attive & passive riguardanti I'assoclaziona davanti a
gualsiasi Autorith Gludiziaria & Amministrativa;

fl convocs e presiede le riunioni dell’Assemblea e del consiglio direttive;

g) sottoscrive tutti gli atti amministrativi compiuti dalt' Associazione;

k) incaso di necessita e di urgenza assume | provwedimentl di competenza del consiglio direttive, sottoponendol|
a ratifica nella prima riunlone successiva.

3. Incaso di assenza, di impedimento o di cessazione ke relative funzioni sano svalte dal Vice P residente,

4. Di fronte ai soci, ai terzi ed a tutti | pubblici uffici, la firma del Vica Presidents fa piena prova dell’assenza per

impedimento del Presidente.

Art, 19 - || segretario

1. Il segretario verbalizza e sottoscrive l& riunioni di Assemblea e di consiglic direttive, gestisee la tenuta dei libri
sneiall garantendone libera visione ali’associato che fo richieda.

Art. 20- Librl sociali

1. U'sssocizzione ha I"obbligo di tenere | seguenti libri sociali:
a} il libro degll associati;
b il libro delle adunanze e delle deliberazion] dell Assernbles;

¢} il libra delle adunanze e delle deliberazioni del consiglia direttivo; P ol e
d} il libre dei velontart associati contenents i nominativi degli associati che svelgono attivita Iffl 5 ' '-_‘.'_‘-“_‘ P
| &5 g
di volortariato non oecasionake neli’ambito dell’assodazione i "E"."I BT
"-: ';.: L B
ﬁ'&"ﬁ"f& = u;ir.“
2. | libri di cui alle lettere a}, b), <}, d) sono tenuti a cura ded consiglio direttivo. w

3, I verbali, di Assemblea e consiglio diretthio devono conteners la data, I'ordine del giornwo, la descrizione dedla
discussione di ogni punto all'ardine del giorns e | risultati di eventuali votaziond.
4. Dgni verbale deve essere firmato da presidente e dal segretario.

Art. 21 - Risorse economiche

1. Le entrate econamiche dell’associabons sono rappresentate:

a) quote sociali

b) contributi pubblici;

c]  contributi privati;

d} donazioni ¢ lasciti testamentari non destinati ad incrementa del patrimenio;

€] rendite patrimonial;



]
s

Hi

f) rimbaorsi derivanti da corvenzioni;

g} fondi pervenuti da raceolte pubbliche effettuate occasionalmente, anche mediante offerta di beni di modico
valore e Ji senvizl;

hy rimborsi delle spese effettivamente sostenute dall’ Assoclazions, purché adeguatamente documentate, per
Iattivita di interesse peneraka presiata;

i| entrate derivanti da attivits effettuate ai sensi del c.1 art. 84 del D.Lgs 117/2017 svolte Fimplego di mezz
organizzati professionalmente per fini di concarrenzialita sul mercato;

il altre entrate espressamente previste dalla iegge;

k} eventuali proventi da attivita diverse nel rispetto del limiti imposti dalla legge o dai regolamentl.

Art. 22 - Serithure contabili

1. Il consiglio direttiva gestisce |e scritture cantabili dell'associazione rel pieno rispetto di guanto prascritto
dall’art. 13 e dall’art. 87 del D.Lgs117/2017,

Art. 23 - Fsercizio sociale

1. l'esercizio sodale inizia il 1% gennaio di ogni anno per terminare il 31 dicernbre successiva.

2 1l bilariclo consuntive e b relazione di missione sono predispostt dal consiglio direttivo e devano essere
approvati dall Azsemblea entro | mese di aprile.

3. || bilancic consuntive deve essere redatto in conformith del Decreto Ministeriale di cul all’art. 13, comma 3,
del 117/2017 qualora emanato.

4. |l bilancie preventive deve essere redatta in conformits del Decreto Ministeriale di cui 2ll"art, 13, comma 3,
del D.Les117/2017, gualora emanato, utilizzando lo stesso modello utilizzato per il bilancio consuntivo e deve

gontenere I'ammontare della quota sociale annua

1. U'assaciazions ha if divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili & avanz di gestione nonche fondi, riserve
comungue denorminate o capitale durante la propria vita ai sensi del’art. 8 corma 2 def D.Igs. 117/2017.

2.1l patrimonio delfassaclazione, comprensive di ricavi, rend ite, proventi e ogni altra eventuale tipologia di
entrata & utilizate per lo svolgimento dellattivits statutaria ai fini dell’esclusive perseguimenta di finalita civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

Art, 25 - Assicurazione dei volontari
1. Tutti gli associati che prestanc attivita di volontarizto non occaslonale sono assicurati per: malattia, infertunio,

tutela legale e responsabilita civile,
2. Ussseclazione, previa delibera del consiglio direttive, pud assicurarsi per i danni derivanti da propria



responsabilita contrattuale ed extracontrattuale.

Art, 26 - Devoluzione def patrimonio

L. In caso di estinzione o scoglimenta, il patrimonio residuo & devoluta, previo parera dell"Ufficio regionale del
Registro unlco nazionale del Terzo settore di cul all’art 45, comma 1, del [ gs. 117/2017 qualora attivato, e salva
diversa destinazione imposta dalla legge, ad altro Ente del Terzo settore individuato dall’Assemblea, che nomina il
liquidatore, aventi analoga natura giuridica e analogo scopo, Nel caso Assemblea non individul Fente cui
devalvere il patrimonio residua, il liquidatore prowedera a devolverlo alla Fondazione Italia Sociale a norma
dell’art. 9, comma 1, del D.lgs. 117/2017.

Art. 27 - Disposizioni finali

1. Per guanto non & previsto nel presente statuto sl fa riferimento alle normative vigenti in materia ed al principi
generali dall’ordinamento giuridico.




